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EGITIM KURUMLARI
IS SAGLIGI VE GUVENLIGI REHBERI

Bu dokiiman Mesleki Teknik Egitim Okullar i¢in Milli Egitim Bakanligi ile Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanligi Is Sagh@ ve Giivenligi Genel Midiirliigii yaymlar: ile diger
mevzuatlardan yaralanilarak idarecilerimizin istifadesine sunulmustur.
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GIRIS
Is Sagh@ Ve Giivenliginin Egitim Ile Biitiinlestirilmesi

Ozellikle bilgi ve tecriibelerin paylasilmasi yoluyla Is Saglig1 ve Giivenliginin egitime entegre
edilmesi konusunda AB stratejisini desteklemek iizere, Avrupa Is Saghig1 ve Giivenligi Ajansi,
2002’den bu yana ¢esitli faaliyetler yliriitmiistiir.

Bu faaliyetlerden birisi Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Is Saglig1 ve Giivenligi Genel
Miidiirliigiiniin de icerisinde yer aldigt ENETOSH, Avrupa Is Saglhig1 ve Giivenligi Egitim Ogretim
Bilgi Ag1 projesidir.

Is Saglig1 ve Giivenliginin egitime aktarilmasi yasam boyu dgrenmeyi hedeflemelidir. Yasam
boyu 6grenme ile kastedilen okul 6ncesi donemden baslayarak emeklilik donemini de kapsayacak
tiim siireci i¢ine alir. Cocuklar ve genglere, tehlike ve riskleri dnleme egitimleri verilirken, saglik ve
giivenlikle ilgili tavir ve davraniglar 6gretilir. Okullarda ve diger egitim 6gretim kurumlarinda saglik
ve giivenlik kiilttirti gelistirilir.

[s Saglig1 ve Giivenliginin egitimle biitiinlestirilmesi, 6zgiin politikalar iiretilen bir alan olan is
sagligl ve giivenligi ile yine 6zgiin politikalar tiretilen bir baska alan olan egitimin bagdastirilmasi
dolayist ile iki farkli sistem ve diisiince mekanizmasi arasinda iletisim kurulmasi ve harekete
gecilmesi ile gerceklesir.

GENEL AMAGC;
Gtivenli okul ortamlari olusturmak.

Bu genel amaca ulasmak icin alt hedefler;

*Miimkiin olan en iist diizeyde (yasal sartlar1 saglamak) mevzuata uymak,

*Okul saglik ve giivenlik politikasini olusturmak ve uymak,

*Tehlikeleri belirleyip, riskleri degerlendirmek, kontrol altina almak ve bertaraf etmek,

*Calisanlar, 6grenciler ve diger kisilerin bu riskler hakkinda yeterince bilgilendirilmelerini saglamak,
gerektiginde talimatlar hazirlamak, egitimlerle desteklemek ve gozetim gereken yerde bunu
saglamak,

*Saglik ve giivenlikle ilgili konularin ortaya konulup goriisiilmesini saglayacak 1yi bir iletisim
baglantisi temin etmek,

*Okulun saglik ve giivenlikle ilgili diizenlemelerinin etkinligini izlemek ve gézden gecirmek,
gerektigi yerlerde iyilestirmeler ve diizeltmeler yapmak,

*Okul yonetimi; politika ¢erceve belgesini hazirlamak, uygulanmas: sirasinda bireylerle saglikli ve
giivenli bir ¢alisma ortami olusturma konusunda igbirligi yapmak ve politikanin getirdigi kural ve
gereklere gore hareket etmektir.

Tanim ve Kisaltmalar;

-OSGK : Okul Saglik ve Giivenligi Kurulu,

-ASGK : Alan (Belirli bir amaca hizmet veren birim) Saglik ve Giivenlik Kurulu,
-ISG : Is Saglig1 ve Giivenligi,

-KKD : Kisisel Koruyucu Donanim,

-Isyeri : Okul veya MEB na bagl diger kurumlar,

-Isveren : Okul veya Kurum miidiirii

-Birim : Okul ve kurumlarda adlandirilmis veya adlandirilmamais biitiin mekanlari,
ifade eder.



Egitim Sektoriinde Saghk ve Giivenlik Gostergeleri

Egitim sektoriiniin is sagligr ve giivenligi agisindan mevcut durumunu gosteren bir kayit
sistemi veya herhangi bir belge bulunmamaktadir. Oysaki bu alanda verileri derlemek, ihtiyaglari
belirlemek ve yapilan tespitler dogrultusunda gerekli politikalart olusturmak igin istatistiksel
gostergelere ihtiya¢ bulunmaktadir.

Okullarda is saghgr ve giivenligi ¢alismalariin yiiriitilmesi sirasinda ihtiyag duyulacak
belgeleri sunarak, okullar bazinda saglik ve giivenlikle ilgili bir kayit sisteminin alt yapisini
olusturmanin yolunu acarken ayn1 zamanda yonetim sisteminin gereklerinden birini yerine getirmeye
imkan tanimaktadir.

Okullarimizda zaman zaman, sagliksiz ve giivensiz durumlardan kaynaklanan gesitli olaylar
ve kayiplar yasanabilmektedir. Kayiplar1 6nlemek icin risk alanlarini bilmek ¢ok 6nemlidir. Calisma
ve yasam alanlarina iligkin Risk Envanteri olusturmak ve Risklerin Degerlendirilmesi yoluyla
ortamdaki riskler ve tehlikeleri izlemek miimkiindiir. Cesitli tiretim faaliyetlerinin yiiriitildiigii
isletmelere yonelik sdylenen “Risk ve tehlikeler bilinince, dnlenebilir veya uygun 6nlemlerle en aza
indirgenebilir.” ciimlesi ¢ocuk ve genglerimizin egitim aldigi okullarimiz i¢in daha ¢ok gecerlidir.
Aksine biiyiime ve ergenlik ¢agindaki 6grencilerin bulundugu okul ortamlari, saglik ve giivenlikle
ilgili tim konularda daha ¢ok 6zen gerektirmektedir.

Bagta Mesleki ve Teknik okullar olmak iizere ise bu kavramlar tiim egitim kurumlarimizda
0zel 6neme haizdir. Zira, mesleki ve yaygin egitimde gencler mikro diizeyde iiretimle tanigtirilmakta
ve gengler ilk iiretimlerini bu okullarimizda gergeklestirmektedirler. Elinizdeki bu rehber, is sagligi
ve glivenligi konusunda yapilmasi gerekenlerle ilgili olarak okullara yol gostermek ve is sagligi ve
giivenligi kapsaminda okullarda yiiriitiilecek ¢esitli ¢calismalarda ihtiya¢ duyulacak bilgi ve belgeleri
sunmak lizere hazirlanmistir. Ancak ilgili alanlarla alakali mevzuat ¢aligmalarinin devam ettigini de
belirtmek gerekir.

Rehber bashca bes boliimden olusmaktadir. Bunlar;

1. Tlgili Mevzuat

2. Okullar ve kurumlarimizda Is Saglhigi ve Giivenligi Politikas1 Calismalar
3. Is Saghig ve Giivenligi Kisisel Koruyucu Donanimlar (KKD)

4. Is Saghig1 ve Giivenligi Uyari Isaret ve Levhalari

5. Is Saglhig1 ve Giivenligi Kontrol Listeleri

1.BOLUM

ILGILI MEVZUAT
-6331 Is Saghg ve Giivenligi Kanununun;

1. maddesi; Bu Kanun; kamu ve 6zel sektore ait biitiin islere ve isyerlerine, bu isyerlerinin
igverenleri ile igveren vekillerine, ¢irak ve stajyerler de dahil olmak iizere tiim ¢alisanlarina faaliyet
konularma bakilmaksizin uygulanir,

2. maddesi; Isveren: : Calisan istihdam eden gergek veya tiizel kisi yahut tiizel kisiligi
olmayan kurum ve kuruluslari,

4. Maddesi; igverenin yiikiimliiliiklerini,

5. maddesi; Isverenin yiikiimliiliiklerinin yerine getirilmesinde géz Oniinde bulundurmasi
gereken ilkeleri,

belirtmektedir.

-1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu.
-3308 sayil1 Mesleki Egitim Kanunu,
-4904 sayili ISKUR Kanunu,

-4447 sayil Issizlik Sigortas1 Kanunu,



-4857 sayili ISKUR Kanunu,

-Okul Oncesi Egitim Kurumlar1 Y&netmeligi,
-lIkdgretim Kurumlar1 Y &netmeligi,

-"MEB Orta Ogretim Kurumlar1 Yonetmeligi".
-Yaygin Egitim Kurumlart Y&netmeligi,

-Ozel Ogretim Kurumlar1 Y6netmeligi,

-Risk degerlendirme esaslari kitab1

Calisma sartlar1 ve ¢alisma ortamina iliskin hak ve sorumluluklar1 diizenleyen 4857 sayili Is
Kanunu ve 6331 sayil1 Is Saghg ve Giivenligi kanunu ile bu Kanunlar kapsamindaki ydnetmelik ve
tiiziikler yasal dayanagi teskil eder. Bunlardan;

-Hijyen Egitimi Yo6netmeligi,

-Asbestle Caligsmalarda Saglik Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y&netmelik,

-Asbest Sokiimii Ile Tlgili Egitim Programlarma Iliskin Teblig,

-Askeri Isyerleri Ile Yurt Giivenligi Icin Gerekli Maddeler Uretilen Isyerlerinin Denetimi,

Teftisi Ve Bu Isyerlerinde isin Durdurulmas: Hakkinda Y énetmelik,

-Balik¢1  Gemilerinde Yapilan Calismalarda Saglik Ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda

Y Onetmelik,

-Biyolojik Etkenlere Maruziyet Risklerinin Onlenmesi Hakkinda Y 6netmelik,

-Calisanlarin Giiriiltii Ile Tlgili Risklerden Korunmalarina Dair Y énetmelik,

-Calisanlarin Is Saghig Ve Giivenligi Egitimlerinin Usul Ve Esaslar1 Hakkinda Y 6netmelik,

-Calisanlarin Patlayici Ortamlarin Tehlikelerinden Korunmasi Hakkinda Y 6netmelik,

-Calisanlarin Titresimle Ilgili Risklerden Korunmalarina Dair Y énetmelik,

-Cok Tehlikeli Islerde Gérevlendirilebilecek (C) Sinifi Is Giivenligi Uzmanlar1 Hakkinda

Teblig,

-Ekranh Araglarla Calismalarda Saglik Ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y énetmelik,

-Elle Tasima Isleri Yénetmeligi,

-Gebe Veya Emziren Kadinlarin Calistirilma Sartlariyla Emzirme Odalar1 Ve Cocuk Bakim

Yurtlarina Dair Yo6netmelik,

-Gegici Veya Belirli Siireli Islerde Is Saghg Ve Giivenligi Hakkinda Y 6netmelik,

-Is Ekipmanlarmin Kullaniminda Saglik Ve Giivenlik Sartlar1 Y6netmeligi,

-Is Sagh@ Ve Giivenligi Hizmetleri Yonetmeligi,

-Is Saghg Ve Giivenligi ile ilgili Calisan Temsilcisinin Nitelikleri Ve Segilme Usul Ve

Esaslarina Iliskin Teblig,

-Is Saghig1 Ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Y onetmeligi,

-Is Hijyeni Olgiim, Test Ve Analizi Yapan Laboratuvarlar Hakkinda Y&netmelik,

-Is Sagh@g Ve Giivenligi Kurullari Hakkinda Ynetmelik,

-Isyeri Bina Ve Eklentilerinde Alinacak Saglik Ve Giivenlik Onlemlerine iliskin Y®6netmelik,

-Isyeri Hekimi Ve Diger Saglik Personelinin Gorev, Yetki, Sorumluluk Ve Egitimleri

Hakkinda Y 6netmelik,

-Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Y&netmelik,

-Isyerlerinde Isin Durdurulmasina Dair Y &netmelik,

-Is Giivenligi Uzmanlarinin Gorev, Yetki, Sorumluluk Ve Egitimleri Hakkinda Y&netmelik,

-Kadin Calisanlarin Gece Postalarinda Calistirilma Kosullar1 Hakkinda Y 6netmelik,

-Kanserojen Veya Mutajen Maddelerle Calismalarda Saglik Ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda

Y onetmelik,

-Kimyasal Maddelerle Caligmalarda Saglik Ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y énetmelik,

-Kisisel Koruyucu Donanimlarin Isyerlerinde Kullanilmasi Hakkinda Y énetmelik,

-Maden Isyerlerinde Is Saghig Ve Giivenligi Yonetmeligi,

Okullarda bu sorumluluk MEB adina okul idaresi ve 6gretmenlerdedir.



2.BOLUM

OKULLAR VE KURUMLARIMIZDA iS SAGLIGI VE GUVENLIGIi POLITiKASI
CALISMALARI

Bu belge ile okullarin, saglik ve giivenligi saglama ve devam ettirme konusunda kararlt bir
tutum benimsemeleri ve bu yonde her okulun kendi 6zel sartlarina uygun temel saghk ve giivenlik
hedeflerini belirlemesi amaglanmistir. Is sagligi ve Giivenligi faaliyetlerini, belirlenen hedefler
dogrultusunda gergeklestirebilmek icin okul icerisinde ihtiya¢ duyulacak yapilanmayi ve temel 6geler
gosterilmeye calisilmistir.

Risk degerlendirmesinin amag ve gerekleri:

6331 sayili Kanunun 4. Maddesinde isveren ylikiimliiliikleri arasinda Risk degerlendirmesinin
yapilmast gerektigi agikca belirtilmistir. Risk degerlendirmesinin nasil yapilacagi da “Risk
Degerlendirmesi Yonetmeligi’nde gosterilmistir. Risk degerlendirmesi ¢alisma ortaminda var olan
tehlike ve riskleri tanimlamak ve gerekli olan onleyici ve koruyucu tedbirleri gelistirmek i¢in yapilan
bir dizi calismalardir. Risk degerlendirmesi, hem muhtemel risklerin tanimlanmasi hem de bu
risklerin ortadan kaldirilmasi veya en aza indirgenmesi icin tedbirlerin alinmasi, belgelenmesi ve
secilen tedbirlerin gézden gecirilmesini kapsar. Risk degerlendirmesi, uygun oOnleyici tedbirlerin
secilmesi ve uygulanmasinda da faydali olur. Bu rehber igeriginde verilen 6rnek Risk Kontrol Listesi,
caligma kosullarini degerlendirme konusunda bagimsiz uygulamalar gelistirilmesi icin bir model
niteligindedir. Risk degerlendirmesinde kullanilan en basit ve yaygin yontem kontrol listeleridir.
Ogretim kurumlarina hitap edebilecek sekilde olusturulmaya calisilan is saglig1 ve giivenligi kontrol
listeleri gelistirilmeye acik bir 6rnek olup besinci boliimde verilmektedir.

Verilen Ornekler ve is sagligi ve giivenligi kontrol listelerini bir dizi talimatlar olarak
degerlendirilmelidir. Bu itibarla, her okul bu kontrol listelerine dayanarak kendi igerisindeki riskleri
analiz edebilir. Ancak verilen kontrol listelerinin okula 6zel risk 6gelerini tam olarak kapsamadigi
konular varsa gerektiginde kontrol listeleri amaca uygun sekilde sorular ilave edilerek genisletilip
kullanilabilir.

Unutulmamalidir ki; idareciler, 6gretmenler, diger calisanlar ve 6grencilerin her birinin okul
icindeki saglik ve giivenligi saglamak yoniinde ayr1 gorev ve sorumluluklari vardir. Amag, bu gorev
ve sorumluluklarin geregi olarak beklenmeyen ve istenmeyen kaza ve olaylar1 dnlemeye yetecek
ol¢iide tedbirlerin bulunup bulunmadigini tespit etmek ve hangi konularda iyilestirmeler gerekiyorsa
gerekli islem ve tedbirleri buna gére uygulamaya koymaktir.

Konu ile ilgili olarak ISG Risk Degerlendirmesi Yoénetmeligi yapilmas: gereken calismalarla
ilgili bize 151k tutmaktadir.

Riskler ne zaman tanimlanmal ve degerlendirilmelidir?
. Yeni bir is yapilacaksa veya hig risk degerlendirmesi yapilmamissa, isin yapilacagi yerde,
. Kullanilan teknoloji diizeyinde degisiklik oldugu zaman,
. Mevzuat degisikligi olmussa veya yeni bir mevzuat yiiriirliige girmisse,
. Kullanilan ekipmanla ilgili bir degisim s6z konusu ise,
. Yeni bir teknik kullanilacaksa,
. Kullanilan cihazlarin veya tesislerin/alanlarin/binalarin kullanim amaci degismisse,
. Yeni bir makine veya iliretim araci alinmissa,
. Yeni bir madde kullanilacaksa,
. Is organizasyonunda veya is akisinda énemli degisikliklerin olmas1 durumunda,
10. Kazalar, kazaya ramak kalmalar, ise bagli saglik sorunlar1 ortaya g¢iktiktan hemen sonra ve
caligma sartlarini, faaliyetleri etkileyen durumlar ortaya ¢ikmigsa periyodik olarak risk
degerlendirmesi,
Yapilmalidir.

OO NO OIS WN -



Okulda ve kurumlarda is riskleri kim tarafindan tanimlanmah ve degerlendirilmeli?

Riskler okulda ve kurumlarda Is sagligi ve Giivenligi Kurullar1 Hakkinda Y&netmelikte
belirtilen yetki ve sorumlulugu bulunanlar tarafindan tanimlanmali ve degerlendirilmelidir. Bunun
yaninda is riskleri ve Onleme tedbirleri konusunda 6grenciler de egitilmeli, risk duyarliliklar
artirtlmal1 ve glivenli davranislar tesvik edilmelidir.

Okul ortammmin ve c¢alisma kosullarmm 1Is Saghgn ve Giivenligi acisindan
degerlendirilmesi;

(1) Okul idaresi ve ogretmenler, gerek Ogrencilerin yaptiklart isten dolayr karst karsiya
kaldiklar1 tehlikeleri, gerekse okul ortaminda bulunan tehlike unsurlarini degerlendirerek, hangi
saglik ve giivenlik tedbirlerine ihtiyag oldugunu tespit etmelidirler,

(2) Okul idaresi ve 6gretmenler bu degerlendirmeyi isin tabiatina ve okul kosullarina bakarak
yapmalidirlar,

(3) llgililer karsilasilabilecek riskleri siirekli gdzden gecirmeli biiyiik risklerden baslayarak
olasilik oran1 diistik ve ¢ok diisiik olabilecek risklere kars1 yeni tedbirler gelistirmelidirler.

Tehlike kaynagi olusturabilecek unsurlar asagida belirtilmistir:

(1) Genel kullanim alanlarina ve okulun fiziksel yapilarina iliskin olarak;
1. Standartlarin gozetilmedigi tesisat, yapi, malzeme ve ekipmanlar,

2. Genel olarak kullanim alanlarinin uygun planlanmamasi,

3. Yetkisiz kullanimlar veya yetkisiz yapilan isler,

4. Yetersiz ve emniyetsiz aparatlar,

5. Bilgisizlik.

(ii) Cahisma ortamlarina iliskin olarak;

1. Caligma tezgah1 ve tezgahta yapilacak is’e uygun olmayan tasarim ve teghizat,

2. Fiziksel, kimyasal ve biyolojik etkiler,

3. Calisilan malzeme, makine, ekipman, tesis ve bunlarin aktarilmasi/taginmasi agisindan tasarim, is
araclari se¢imi, tim bu araglarin dogru kullanilmamasi ve bakim/onarim yetersizligi,

4. Is ve iiretim prosesleri tasarimy, is akist ve calisma saatleri ve bunlarim topluca etkisi,

5. Talimatlarin, isaretlerin ve egitimlerin yetersiz kalmasi ve/veya kisisel koruyucularin eksik olmasi,
6. Is ve islem yapanlarin emniyet tedbirlerini almamasi ihmal etmesi.

ISG Form ve Belgeleri;

Is Saghg ve Giivenligi calismalarmin cesitli asamalarinda ihtiyag duyulabilecek belgeler,
yapilan caligmalarla ilgili kayitlarinizi tutmak, i sagligi ve giivenligi alaninda yapilanlar1 ve
eksiklikleri kontrol etmek, bdylece ISG konusunda okulun kendi durumunu ve kaydettigi asamalari
izlemeye imkan tanimak iizere olusturulmalidir.

Formlarla ilgili beklenen ise okullarimizin/kurumlarimizin = birimlerinde formlarda
belirtilmeyen eksikliklerin bulunmasi halinde giincelleme tekliflerinin yapilmasi. Yapilan teklifler
onlem alinmasi konusunda yeni yaklasimlar1 karsimiza getirecektir.

Kim konu hakkinda bilgi verip yonlendirebilir ve kontrol mekanizmasi kimdir?

Rehber, is saglig1 ve giivenligi ¢aligmalarini yiiriitmek igin ihtiyag duyulabilecek temel bilgi
ve belgeleri sunmak iizere tasarlanmistir. Ayrica Is Saglhigi ve Giivenligi Genel Miidiirliigii’niin
elektronik sayfasindan (www.isggm.gov.tr) is sagligi ve giivenligi konusunda cesitli bilgi ve
belgelere ulagilmas1 miimkiindiir.

Okullarda olusturulacak saglik ve giivenlik kurullar1 ise bu konudaki kontrol
mekanizmasidir.(Bknz. ISG Hizmetleri Yonetmeligi, ISG Kurullar1 Yonetmeligi) Rehberle birlikte
okullarimiza sunulan i saghgt ve giivenligi kontrol listelerinin  kullanilmasi, risk
degerlendirmesinin(Bknz. Risk Degerlendirmesi Yonetmeligi) yapilmasi, yapilan degerlendirmeler
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sonucunda ihtiya¢ olan diizeltici faaliyetlerin gerceklestirilmesi, form ve belgeler ile raporlamanin
yapilmasi, yapilanlarin gézden gegirilmesi ve siirecin devamlilifinin saglanmasi ile genel anlamda is
saglig1 ve giivenligi yonetim sistemlerinin gerekleri de karsilanmis olacaktir.

Bu ¢ercevede yapilan kontrollerde asagida belirtilen unsurlar géz oniinde bulundurulabilir;

Idarecilerden Is Saghg ve Giivenligi Yonetimi konusunda su ¢cahsmalar beklenir;
Acil Cikislar

Kazalar

Ilkyardim

Okul saatleri disinda okulun kullanimi1

Bina hizmetleri

Saglik ve giivenlik kontrolleri

Raporlama

Gozetim

Laboratuar ve atolyeler

Ziyaretgiler

Egitim & 6gretim faaliyetleri

Risk degerlendirmesi

Alet ve techizatin giivenli kullanimi

Alet ve techizatin bakimi

Topraklamalar

Okulun fiziki yapisi

Kullanict kontrolleri

Olgiim ve testler

Biiro ¢alismalari

Lazerler, Mikrodalga ve X-Ray 1sinli Cihazlar
Kisisel Koruyucu Donanimlar

Yiiklerin Tasinmasi

Merdivenler

Birimler

Tehlikeli maddeler ve kimyasallar

Boliim i¢inde tehlikeli maddelerin organizasyonu
Tasima

Basingli sistemler

Duman ve Tozlarin uzaklastirilmasi

Elektrik

Kaynak ve Lehim Isleri

Teknik geziler, stajlar ve isletmelerde beceri egitimi
Yiikleniciler

Giriiltii ve Titresim

Aydinlatma

Ortam Sicaklig

Havalandirma

Yerlesim Plam

Diizenlilik ve Temizlik

Yaya ve Arag Trafigi ile A¢ik Alan Calisma Yerleri
Yangin talimatlari

Oziirliiler

Giivenlik ve Saglik Isaretleri vb...
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Saghk ve Giivenlik ifadesi

Bu rehber Okul ve Kurumlar i¢in hazirlanmistir. Bu rehberin olusturulmasinda amag¢ okul
veya kurumun bir saglik ve gilivenlik politikasi benimsemesini ve bu politikayla paralel olarak da
calisanlar, Ogrenciler ve diger kisiler icin saglikli ve gilivenli bir ortam saglamaktir. Saglik ve
giivenlik kurulu ve okul saglik ve giivenlik yapilanmasi, tehlike ve risk analizi, risk degerlendirmesi,
Kisisel Koruyucu Donanim (KKD), okul giivenlik talimatlari, makine teghizat kullanimi, bunlara ait
kontroller ile saglik ve glivenlik egitimleri bu ¢alismanin bilesenleridir.

Saghk ve Giivenligin Yonetimi
1-Okul Diizeyinde Is Saghk ve Giivenlik Kurulu (OSGK);

Saglik ve giivenlik faaliyetlerinin yiiriitiilmesinden okul/kurum midiiri sorumludur.
Okul/Kurum biinyesinde olusturulan saglik ve giivenlik kurulu olusumu(Bknz. ISG Kurullari
Hakkinda Y6netmelik);

MADDE 6 — (1) Kurul asagida belirtilen kisilerden olusur:

a) Miidiir veya Miidiir vekili,

b) Is giivenligi uzmani,

¢) Isyeri hekimi,

¢) Insan kaynaklari, personel, sosyal isler veya idari ve mali isleri yiiriitmekle gérevli bir kisi,

d) Bulunmasi halinde sivil savunma uzmani,

e) Bulunmasi halinde formen, ustabasi veya usta,

f) Calisan temsilcisi, isyerinde birden ¢ok ¢alisan temsilcisi olmasi halinde bas temsilci.

(2) Kurulun baskam Miidiir veya Miidiir vekili, kurulun sekreteri ise is giivenligi uzmamdir. Is
giivenligi uzmaninin tam zamanlh ¢aligma zorunlulugu olmayan isyerlerinde ise kurul sekretaryast;
insan kaynaklari, personel, sosyal isler veya idari ve mali isleri yiirlitmekle gorevli bir kisi tarafindan
yiiritiilir.

(3) Bu maddenin birinci fikrasinin (b), (¢), (¢) ve (d) bentlerinde gosterilen iiyeler igveren
veya igveren vekili tarafindan atanirlar.

(4) Birden fazla is giivenligi uzmani ve isyeri hekiminin bulundugu isyerlerinde isveren
tarafindan gorevlendirme yapilir. Is giivenligi uzmaninin gorevlendirilmesinde o isyerinin tehlike
siifina uygun uzmanlar arasindan birisi goérevlendirilir.

(5) Bu maddenin birinci fikrasinin (e) bendinde belirtilen iiye o isyerindeki formen, ustabasi
veya ustalarin yaridan fazlasinin katilacagi toplantida agik oyla segilir. Se¢imle belirlenememesi
halinde igveren tarafindan atanir.

(6) Bu maddenin birinci fikrasinin (e) ve (f) bentlerinde sozii gegen kurul iiyelerinin ayni
usullerle yedekleri segilir.

(7) 4 tincii maddenin ikinci fikrasinin (¢) bendine gore kurulacak kurullarda tiyeler ve kurul
sekreteri asil igveren ve alt isveren tarafindan ortak kararla atanir.

Gorev ve yetkiler

MADDE 8 — (1) Kurulun gorev ve yetkileri sunlardir;

a) Isyerinin niteligine uygun bir is saghg ve giivenligi i¢ ydnerge taslagi hazirlamak,
igverenin veya igveren vekilinin onayma sunmak ve ydnergenin uygulanmasini izlemek, izleme
sonuglarini rapor haline getirip alinmasi gereken tedbirleri belirlemek ve kurul giindemine almak,

b) Is sagligi ve giivenligi konularinda o isyerinde ¢alisanlara yol gdstermek,

¢) Isyerinde is saglig1 ve giivenligine iliskin tehlikeleri ve énlemleri degerlendirmek, tedbirleri
belirlemek, isveren veya igsveren vekiline bildirimde bulunmak,

¢) Isyerinde meydana gelen her is kazasi ve isyerinde meydana gelen ancak is kazas1 olarak
degerlendirilmeyen igyeri ya da is ekipmaninin zarara ugratma potansiyeli olan olaylar1 veya meslek
hastaliginda yahut is saglig1 ve giivenligi ile ilgili bir tehlike halinde gerekli arastirma ve incelemeyi
yapmak, alinmas1 gereken tedbirleri bir raporla tespit ederek isveren veya isveren vekiline vermek,

d) Isyerinde is saghg ve giivenligi egitim ve dgretimini planlamak, bu konu ve kurallarla
ilgili programlar1 hazirlamak, isveren veya isveren vekilinin onayma sunmak ve bu programlarin
uygulanmasini izlemek ve eksiklik goriilmesi halinde geri bildirimde bulunmak,
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e) Isyerinde yapilacak bakim ve onarmm calismalarinda gerekli giivenlik tedbirlerini
planlamak ve bu tedbirlerin uygulamalarini kontrol etmek,

f) Isyerinde yangin, dogal afet, sabotaj ve benzeri tehlikeler icin alinan tedbirlerin yeterliligini
ve ekiplerin ¢aligmalarini izlemek,

) Isyerinin is saghg ve giivenligi durumuyla ilgili yillik bir rapor hazirlamak, o yilki
caligmalar1 degerlendirmek, elde edilen tecriibeye gore ertesi yilin ¢alisma programinda yer alacak
hususlar1 degerlendirerek belirlemek ve igverene teklifte bulunmak,

g) 6331 sayil Is Saglig1 ve Giivenligi Kanununun 13 iincii maddesinde belirtilen ¢alismaktan
kaginma hakki talepleri ile ilgili acilen toplanarak karar vermek,

h) Isyerinde teknoloji, is organizasyonu, calisma sartlari, sosyal iliskiler ve ¢alisma ortami ile
ilgili faktorlerin etkilerini kapsayan tutarli ve genel bir Onleme politikas1 gelistirmeye yonelik
calismalar yapmak.

(2) Kurul tiyeleri bu Yonetmelikle kendilerine verilen gorevleri yapmalarindan dolay: haklar
kisitlanamaz, kotii davranis ve muameleye maruz kalamazlar.

CALISMALAR:

Acil Cikislar

Okul biinyesinde acil durumlarda yapilmasi gerekenler ve kisi sayilarina uygun ¢ikis noktalari
ile yon levhalarinin mevcut durumlart OSGK tarafindan incelenerek tespit edilen eksikliklerin sivil
savunma kuliibii ile birlikte giderilmesini saglar.

Kazalar

Kazalar ve ramak kalma kazalar saglik ve glivenlik kuruluna bildirilir. Kazalar ve olaylar her
zaman saglik ve giivenlik kurulu tiyeleri tarafindan arastirilir ve okul/kurum miidiiriinii bilgilendirir.
Kazalarin raporlanmasi idarecinin gorevidir.

flk Yardim

Acil bir durumda ilk bagvurulacak kisiler ilk yardim sertifikasina sahip kisilerdir ve bu kisiler
goniilliilik esastyla OSGK {iyesidir. Ilk yardim personelinin isimleri, ulasilabilecek telefon
numaralart tim saglik ve giivenlik duyuru panolarina asilir ve okul idaresi ile OSGK iiyelerinde
bulunur.

Okulun tiim personeline ait kan gruplart listesi okul idaresinde ve OSGK da bulunur.
Ogrencilerin atdlye ve laboratuarlarda kullandiklari is kiyafetleri ve baretlerinde kan gruplar1 yer
almali ve okul bilgi yonetim sistemine (e-okul) okulun tiim ogrencilerinin kan gruplari simf
ogretmenleri tarafindan islenmelidir.

Okul Mesai Saatleri Disinda Okulun Kullaninu

Okul saglik ve giivenlik kurulu tarafindan; hangi durumlarda, kosullarda, siirelerde ve hangi
boliimlere giris yapilabilecegi tam giin tam yil uygulama yonergesi cercevesinde okul saglik ve
giivenlik cergeve belgesi ile uyumlu talimatlarla belirlenir ve izin belgeleri ile giris c¢ikislar
diizenlenir.

Okul mesai saatleri disinda personel ve dgrenci girisi, okul saglik ve giivenlik kurulu ile ilgili
alan saglik ve gilivenlik kurulunun iznine tabidir. Okul mesai dis1 kayit defterinde okulun tiim
boliimlerine giris cikislara ait bilgiler kayit edilir. Mesai dis1 ¢alisma yapacak kisiler mevcut yangin
ve glivenlik talimatlarim1 bilmek ve uymak zorundadir. Okul mesai dist kayit defteri okul miidiirii
tarafindan belirlenecek idareci sorumlulugunda olacaktir. Bina hizmetleri de aym kayit defterinde
tutulur.

Bina Hizmetleri

Bina i¢indeki gaz, su, elektrik tesisatinin bakimi ve onarimi gibi gesitli hizmetler yalnizca
yetkili kisiler tarafindan OSGK talimatlar1 dogrultusunda saglanmalidir. Okul igindeki yetkisiz
kisilerin bu islere miidahale etmesi 6nlenmelidir.

Saghk ve Giivenlik Kontrolleri

“Saglik ve Giivenlik Kontrolii’niin amaci, saglik ve giivenlik konusuna ilgi ¢cekmek. Bu
sorumluluklar1 teknik ve profesyonel agidan etkin ve rasyonel bir bi¢cimde yerine getirmenize
yardimci olmaktir. Okulda her yil en az iki kez emniyet amagli genel kontroller yapilmalidir.

12



Kontroller; OSGK ve ASGK tarafindan yapilmalidir. Bu kurullar, ihtiya¢ hissettikleri
durumlarda ilgili kisi ve kuruluslardan yardim talep edebilirler.

Raporlama

ASGK tarafindan yazilan raporlar ve formlar OSGK na ve okul miidiiriine iletilir. Gerekli
gorlilecek diizeltici faaliyetler okul miidirii ve OSGK tarafindan ilgili sorumlulara bildirilerek
yapilmast saglanir. Bu faaliyetlerde ortaya ¢ikacak ihtiyaglar okul miidiirii tarafindan temin edilir.
Tutulan kaza kayit raporlari, olusan kazalarin nedenleri ile beraber her egitim 6gretim yili basinda
alan ziimresi yapilirken giindem maddesi olarak eklenmelidir. Tekrar eden kazalarin 6nlenmesi i¢in
ilgili birim 6gretmeni giivenlik 6nlemini almalidir. Kaza kayit formlari is glivenligi sorumlusu idareci
ya da yardimcisi tarafindan kaza oldugu anda kayit altina alinmalidir.

OSGK (varsa ASGK iiyeleri) miimkiinse her ay degilse iki ayda bir is giivenligi toplantisi
yapmalidir. Bu toplantiyr tutanak altina alarak miidiire sunmalidir. ACIL ONLEM gerektiren
giivenlik tehlikeleri i¢in, rapor yazmay1 beklemeden DERHAL harekete gegilmelidir.

Gozetim

Okul politikas1 geregince bireyler tiim zamanlarda giivenli davranmali ve islerini glivenlik
talimatlar1 dogrultusunda yapmalidirlar. Yapilan tiim faaliyetler alan, dal sefleri ve laboratuar
sorumlularinin gézetiminde gergeklestirilmelidir.

Laboratuar ve Atolyeler

Laboratuar ve atolyeler her zaman denetlenmelidir. Gerektiginde personele ve &grencilere
egitim verilmelidir. Herhangi bir ise baslamadan o©nce risk degerlendirmesi yapilmalidir.
Ogretmenlerden dgrencilerinin calismalarini izlemeleri ve gozle genel giivenlik muayenesi yapmalar
beklenir. Egitim verilen tiim laboratuar ve atdlyelerde elektrikli aletlerden olabilecek kacaklarin
onlenmesine yonelik tedbirler kontrol edilmeli ve eger yoksa asir1 akim rolesi ile topraklama hatti
tesis edilmelidir. Elektrikli cihazlari ve gili¢ deneyleri ile baglantili elektrik hatti calistirmaya
baslamadan ©nce Ogretmen tarafindan kontrol edilmelidir. Laboratuar ve atdlye sorumlulari
ekipmanin ve tesisin glivenli ¢alismasindan sorumludur. Her egitim 6gretim yili1 basinda atdlye ve
laboratuarlar denetlenmelidir.

Ziyaretgiler

Ziyaretgiler birim, laboratuar ve atdlyeleri yalnizca gozetmen esliginde ziyaret edebilirler.
Okul icerisinde ziyaretciler i¢in bir alan tahsis edilmeli ve tiim ziyaretgilerin kayitlari tutulmalidir.

Egitim

Personel ve 6grencilere yonelik is sagligi ve giivenligi risklerine karst koruyucu 6nlem olarak
ithtiya¢ duyulan egitimler ASGK tarafindan tespit edilip OSGK ya bildirilir. OSGK belirlenen egitim
thtiyacin1 kurum i¢i veya gerekirse ilgili kurumla igbirligine girerek karsilanmasini saglar. Egitimin
yeterli gelmemesi durumunda ihtiyag ve eksiklikler tespit edilerek yeniden bir egitim
programlanabilir veya periyodik olarak diizenlenebilir. Egitim alanlar ve egitim alanlarin hangi
konuda egitim aldiklar1 OSGK tarafindan kayit altina alinir. Okula yeni gelen 6gretmen/personel
oldugunda, OSGK veya ASGK tarafindan okulda yiiriitilen is saglig1 ve giivenligi calismalar
hakkinda egitim verilmelidir.

Risk Degerlendirmesi

Okulda saglik ve giivenlik yonetiminin en temel unsuru risk degerlendirmesidir. Risk
degerlendirmesinin amaci okuldaki tehlikelerin belirlenmesi, risklerin degerlendirilmesi ve gerekli
koruyucu ve onleyici tedbirlerin alinmasidir. Tehlike, zarar verme potansiyeli bulunan durumlardir.
Risk, zarar gorme olasilifidir. Risk degerlendirmesi ornekleri ve risk analizi i¢in tehlike kontrol
listeleri listelerinin kullanacagt Formlar rehber igerisinde sunulmustur. Saglikla ilgili riskler
degerlendirilmeli ve bunlarla ilgili koruyucu ve 6nleyici tedbirler de alinmalidir.

Alet ve Techizatin Giivenli Kullanimi

Birim, atolye ve laboratuarlarda kullanilan alet ve techizatlar iiretici firmanin kullanim
talimat1 ve tasarim amacina uygun bi¢cimde kullanilmalidir. Alet ve techizatlar1 kullanmadan 6nce
tanitim1 ve egitimi verilmelidir. Thtiya¢ olan durumlarda makine ile ilgili koruyucular ve kisisel
koruyucular temin edilmeli ve kullanilmalidir.
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Ogrenciler, ASGK tarafindan belirlenen atdlye ve laboratuarlarda ¢alisma kurallarina uyarak
sorumlu 6gretmen gozetiminde islerini yapmalidirlar.

Alet ve techizatin bakim

Okul atolye ve laboratuarlarinda bulunan alet ve techizatin periyodik bakimlar1 ASGK
tarafindan yapilmali ya da yaptirilmali ve kayitlar1 tutulmalidir. Bu bakimlarda kullanilan malzemeler
TSE normuna uygun olmalidir.

Topraklama

Okulun genelinde bulunan tiim alet ve techizatlarin ilgili standart ve yonetmeliklere gore
topraklama sistemi yapilmalidir. Mutlaka Paratoner sistemi kurulmadir.

Okulun kendi imalati

Okulda okulun atdlye ve laboratuarinda kullanilmak {izere imal edilen alet veya techizat TSE
standartlarina ve is saglig1 ve glivenligi mevzuatina uygun olmalidir.

Calisma ortaminin gozetimi

Calismaya baslanmadan Once ve bittikten sonra ¢aligma ortaminin, makine ve teghizatin
kontrolleri grup dgretmeni tarafindan yapilmalidir. Is giivenligini olumsuz ydnde etkileyen unsurlar
belirlenip hemen miidahale edilmelidir.

Olciim ve testler

OSGK, tiim okulu kapsayacak sekilde yilda bir kere veya gerekli goriilen zamanlarda (gaz,
toz, giiriiltii, aydinlatma, termal konfor vb.) dl¢iim ve testlerin yapilmasini saglamalidir, varsa
eksiklikleri gidermelidir.

Biiro Calismalar

Kisilerin biiro caligsmalar1 sirasinda olusabilecek saglik sorunlari ve meslek hastaligina
yakalanma riskini Onlemek i¢in ¢aligma ortami uygun aydinlatma, iklimlendirme ve ergonomik
unsurlar dikkate alinarak olusturulmali veya diizenlenmelidir.

Lazerler, Mikrodalga ve X-Ray 1sinh Cihazlar

Okullarda kullanilan zararli 1s1n, yiiksek frekans ve radyasyon yayan biiro, atdlye ve
laboratuar cihazlar ile ilgili olarak;

- Cihazlarin dogru kullanimi i¢in kullanim talimatlari goriiniir bir yerde bulundurulmalidir.
- Cihazlar, yetkili kisiler tarafindan kullanilmalidir.
- Cihazlar ilgili mevzuat ve standartlar ¢er¢evesinde kullanilmalidir.

Kisisel Koruyucu Donanimlar (KKD)

Mevcut risklere karsi, atolye ve laboratuarlarda 6gretmen, ogrenciler ve diger calisanlarin
kisisel koruyucu donanimlari kullanmalar1 saglanmalidir. ise uygun kisisel koruyucu donanim segimi
yapilmal1 ve CE isareti tagiyor olmasina dikkat edilmelidir.

KKD bilgileri rehber igerisinde ti¢iincii boliimdedir.

Yiiklerin Tasinmasi

Yiiklerin tasinmasinin ne sekilde yapilacagi OSGK tarafindan yapilan risk degerlendirmesi ile
belirlenir. Yiik tasima ile ilgili gerekli talimat ve egitimler OSGK tarafindan belirtilen sekilde
saglanmalidir. Elle tagimada tasinacak yiikiin 6zellikleri, fiziksel gii¢ gereksinimi ¢alisma ortaminin
ozellikleri, isin gerekleri ve bireysel risk faktorleri géz oniinde bulundurulmalidir. Agir yiiklerin
tasinmasinda kullanilan alet ve makinelerin periyodik bakimi ve kullanimi talimatlara uygun olarak
yapilmalidir.

Merdivenler
- Yangin merdivenleri;

Okulda genel amagli merdivenler disinda mutlaka bir yangin merdiveni bulunmalidir.
Merdivenlerin bulundugu yerler krokilerde belirgin hale getirilmelidir. Isaretlemeler standartlara
uygun yapilmalidir. Merdivenler acil kullanimlar i¢in her zaman rahat erisilebilir olmalidir.

- Normal merdivenler;

Genel kullanim amagli merdivenler her zaman kullanima hazir temiz, bakimli ve emniyet
acisindan da donanimli olmali. Ayn1 zaman da merdiven baslama ve bitisleri belirlenmis olmali.
Merdiven kenarlarinda 90 cm yiiksekliginde korkuluk, merdivenler arasi genis ise arasi file vb gibi
malzeme ile diismelere veya yabanci parcalarin diismesine karsi emniyete alinmali.

-Seyyar merdivenler;
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Calismalar icin bulundurulan seyyar merdivenler standartlara uygun olmali ve periyodik
olarak alt1 ayda bir kontrolleri OSGK tarafindan yapilarak gerekli bakimlar1 yaptirilmali uygun
degilse kullanilmamalidir. Bunun yaninda kayitlar1 da yine OSGK tarafindan tutulmalidir.

Tehlikeli Maddeler ve Kimyasallar

Tehlikeli maddeler, kimyasallar1 toz, gaz, buhar ve partikiiller gibi maddeleri kapsar. Bu tiir
maddelerin ol¢timlerini de kapsayacak sekilde ilgili risk degerlendirmesi yapilarak OSGK tarafindan
kayitlar1 tutulup gereken koruyucu ve Onleyici tedbirler alinmalidir. Kimyasal maddelerle
caligmalarda ilgili yonetmeliklere uygun olarak tehlikeli maddenin saglik ve giivenlik yoniinden
tehlike ve zararlari i¢in yapilacak risk degerlendirmesi imalatgi, ithalatg1 veya saticilardan saglanacak
malzeme giivenlik bilgi formu, kullanim talimatlar1 ve etiket bilgileri goz onlinde bulundurularak
yapilmalidir.

Bunlarin depolanmasi, kullanilmasi, atiklarin uzaklastirilmasi, ilgili yonetmeliklere uygun
bigimde gerceklestirilmelidir. Kimyasal maddelerin depolanmasi ve giinliik kullanim miktarlar
minimum diizeyde olmalidir. Depolama kimyasallarin tehlike sinifina gore gruplandirilmalidir.
Tehlikeli maddelerin bulundugu kaplar uygun nitelikte olmali ve etiketlenmelidir. Acil durumlarda
uyulmasi gereken talimatlar goriiniir yerlerde olmalidir.

Béliim icinde Tehlikeli Maddelerin Organizasyonu

Tehlikeli maddelerin gruplandirilmasi, depolanmasi, dagitimina goére gruplandirilarak
diizenlemesi ASGK sorumlulugunda olmalidir.

Tasima

Tehlikeli maddeler, sikistirilmis ve sivilastirilmis gazlarin taginmasi ilgili yonetmeliklere
uygun olarak yapilmalidir. Cevre agisindan tehlike veya kirlilik arz eden maddelerin taginmasi yetkili
kuruluglar tarafindan yapilmalidir. Bununla ilgili diizenleme ve organizasyonun sorumlulugu
OSGK’dadr.

Basinch Sistemler

Okullarda bulunan havagazi, LPG, oksijen gibi gazlarin iletilmesi, taginmasi amaciyla yapilan
basingli hatlarin tesisi ilgili mevzuata gore yapilmalidir. Bu tiir tesisatlar isletmeye alinmadan 6nce
mutlaka gerekli basing testlerine tabi tutulmalidir. Ayrica 1sitma sogutma amacgli yapilmis veya
yapilacak tesisatlarda ilgili standart ve diizenlemelere uyulmalidir.

OSGK kurulu okullarinda bulunan basingl tesisat ve depolart belirlemeli ve bunlarla ilgili
diizenlemelere gore yetkili kurum ve Kkisiler tarafindan periyodik muayenelerin yapilmasini
saglamalidir.

Duman ve Tozlarin uzaklastirilmasi

Calisma atolye ve laboratuarlarinda bulunan duman/toz iireten cihaz ve makinelerin ve
atiklarinin tespiti ortam Olgiimleri, bunlarin giderilmesi amaciyla gerekli olacak havalandirma
tesisatlari ile saglik ve giivenlik tedbirlerini almak OSGK un sorumlugundadir. Ortam Sl¢limlerinin,
(toz, gaz, duman vs.) ilgili mevzuat ve standartlara gore periyodik olarak yapilmasi saglanmalidir.

Elektrik

OSG kurulu, okulun tiim elektrik islerini mevzuatin yetkilendirdigi kisilere yaptirmalidir.
Okulda elektrik islerinin yapilisinda tedbir agisindan;

- Elektrik akimi altinda ¢alisilmamasi,

- Bu tiir calismalarda en az 2 kisinin birlikte ¢aligsilmasi,

- Elektrik baglant1 noktalar1 ve yalitimlarina dikkat edilmesi,

- Elektrik kutu ve panolarinin kapali tutulmasina dikkat edilmesi 6nemlidir.

Kaynak ve Lehim isleri

OSGK lehim ve kaynak iglerindeki mevcut riskleri degerlendirir, is sagligr ve gilivenligi
talimatlarim (dar ve kapali alanlarda calisma, patlayici, yanict ve zehirli gazlarin tasinmasi,
depolanmasi ve kullanimi, KKD kullanim1 gibi) hazirlar ve uygulanmasini saglar.

Teknik geziler, stajlar ve isletmelerde beceri egitimi

OSGK, okul disinda yapilacak olan faaliyetler i¢in, ulasim ve konaklama ile ilgili dis kurum,
kuruluslarla ve gezi ve inceleme kuliibii ile ortak olarak saglik ve glivenlik tedbirlerini belirlemeli ve
uygulanmasini saglamalidir.
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Staj ve isletmelerde beceri egitimi yapacak ogrenciler ve yaptiracak 6gretmenler mutlaka is
saglhigi ve giivenligi konusunda bilgilendirilmelidir.

Yiikleniciler

Okul igerisinde yiikleniciler tarafindan yapilacak olan (yeni insaat, tadilat, tamirat, bakim,
giivenlik, temizlik gibi) isler i¢in OSGK ve yiiklenici birlikte ¢alisma alaninin giivenligini koordine
etmeli ve gereken tedbirleri gelistirmelidir.

Giiriiltii ve Titresim

Okullarda OSGK tarafindan atdlye ve laboratuarlarda giiriiltii ve titresim Olglimleri yapilarak
veya yaptirilarak saglik giivenlik tedbirlerinin alinmasina ihtiyag olup olmadig: tespit edilmeli ve
gerekli durumlarda kontrol tedbirleri alinmali ve gerekli olan kisisel koruyucu donanimlar (KKD)
saglanmalidir.

Aydinlatma

Okul i¢indeki genel kullanim alanlarinin ve ¢alisma alanlarinin aydinlatma ihtiyact OSGK ve
ASGK tarafindan degerlendirilerek uygun aydinlatma saglanmalidir.

Ortam Sicakhgi

Ortam sicakligi kullanim amacina uygun olmalidir. Okul idaresi ve OSGK bunu saglamak
icin gereken tedbirlerin alinmasi konusunda igbirligi halinde olmalidir.

Havalandirma

Caligma alanlarinda uygun havalandirmanin bulunup bulunmadigi kontrol edilmeli ve
caligmalarin ilave tedbirler gerektirmesi durumunda OSGK ve ASGK bu tedbirlerin gelistirilmesini
saglamalidir.

Yerlesim Plani

OSGK koordinasyonunda okul igerisinde bulunan tiim alanlarin kullanim ve isleyis
amaclarini belirleyen yerlesim planlart olusturulmalidir. Bu planlar ilgili alanlarda goriiniir bir
sekilde asilmali ve OSGK tarafindan yil i¢erisinde kontrolleri yapilmalidir.

Yerlesim planlariin giincellenmesi OSGK tarafindan gerceklesmelidir.

Diizenlilik ve Temizlik

Yapilan ¢alismalardan sonra ortam, yerlesim planina uygun ve temiz olarak birakilmalidir.
Temizlik sirasinda kaygan zeminler i¢in gerekli uyar isaretleri konulmali ve ylizey kuruyuncaya
kadar gegisler engellenmelidir.

Yiiksekte Yapilan Calismalar

Diisme tehlikesi olan alanlar belirlenerek, yiiksekte yapilacak ¢alismalar i¢in gerekli onlemler
alinmali(iskele, KKD, Korkuluk, Uyar1 Isaretleri vs.) ve yiiksekte calismaya iliskin egitimler
verilmelidir.

Yaya ve Arac Trafigi ile Acik Alan Calisma Yerleri

Okul i¢i ve dis1 gelis gidis glizergahinda yaya ve arag (her tiirlii tasima araci1 da dahil)
trafigine uygun alanlarin ve yollarin belirlenmesine ve isaretlenmesine dikkat edilmelidir. Ayrica
acik alan caligma yerleri ile arag ve yaya trafik yollari planlara miimkiin oldugunca dahil edilmelidir.

Yangin talimatlar

OSGK Okul Sivil Savunma Kuliibii isbirligi ile okulun fiziki sartlarim1 ve yangin risklerini
degerlendirir ve buna uygun gereken tedbirleri beraberce alir ve talimatlar1 (acil ¢ikis yollari,
toplanma alanlari, yangin sireni, ilk miidahale ekibi, yangin musluklarinin krokileri, yangin ihbar
telefonlar1 vb.) hazirlar. Kisilerin davraniglarii gelistirmek amaciyla yangin senaryolar: iireterek,
gerekli tatbikatlar1 yapar.

Oziirliiler

Okulda yerlesim plan1 yapilirken, binanin fiziki kosullar1 6ziirliilerin okul i¢indeki hareket ve
egitimlerini aksatmayacak sekilde yapilmalidir.

OSGK, okulda mevcut dziirliilerin 6ziir grubuna gore ayr1 ayr1 degerlendirerek bunlarla ilgili
ek 15 saglig1 ve giivenligi tedbirleri alinmasini saglamalidir.

Giivenlik ve Saghk Isaretleri

Is saglig ve giivenligini saglamak igin yasak, uyari, uyulmasi zorunlu davrans, ilkyardim ve
acil ¢ikis ve bilgilendirmeye ihtiyac olan bolge ve noktalarda ilgili yonetmelik uyarinca giivenlik ve
saglik isaretleri kullanilmalidir.
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3.BOLUM
iS SAGLIGI VE GUVENLIGI KiSISEL KORUYUCU DONANIMLAR

KISISEL KORUYUCU DONANIMLAR

Kisisel koruyucu donanimlar isyeri tehlike analiz sonuglarina gore, yapilan ise ve kullanan
kisiye uygun olarak, isletme/okul tarafindan kullanima hazir halde bulundurulmali; isyerinde kaza ve
saglik riskleri alinan teknik Onlemlere ragmen istenilen diizeye indirilemiyorsa, alinan diger
Onlemleri tamamlayici tedbirler tekrar tekrar degerlendirilir. KKD kendisine verilenler, egitim ve
talimatlar dogrultusunda ¢aligan tarafindan kullanilmalidir.

Tim kisisel koruyucu donanimlarda CE isareti bulunmasi yasal bir zorunluluktur. CE isareti,
dogru kullanilan bir donanimin riske karsi tam koruma saglayacaginin ve “giivenli” oldugunun
gostergesidir. CE isareti tagimayan bir donanimin ihtiya¢ duydugunuz anda sizi koruyacagindan emin
olamazsiniz.

Bilgilendirilme
Isletme tarafindan KKD ile ilgili olarak ¢alisanlarin bilgilendirilmesi sunlar1 icermelidir:

- Uygun sekilde kullanim,

- Temizlik ve bakim,

- Kurallara uygun depolama,

- Koruma saglanan riskler ve diizeyleri,
- Hasarlar1 tespit etme.

Bilgilendirme, iiretici firmanin hazirladigr Tiirkge kullanma kilavuzuna dayanir. Uygun
sekilde kullanimi konusunda yapilacak bilgilendirme, uygulamali egitim seklinde olmalidir. Ayrica
calisanlar i¢in ulagimi kolay yerlerde bulundurulmak iizere kullanim kilavuzuna dayanarak talimatlar
hazirlanabilir.

Elektrik, iyonize radyasyon, asir1 sicak, asirt soguk, toz, ¢esitli kimyasallar ya da yiiksekten
diisme gibi 6liimciil veya kalici sakatliklara yol agacak tehlikelere kars1 kullanilacak kisisel koruyucu
donanimlarin ek koruyucu 6zelliklerinin bulunmasi gerekmektedir.

KORUYUCU BARETLER

Insaat islerinde dzellikle yikma, kalip sdkme-cakma, iskele kurma, montaj, baska yere tasima
islerinde veya iskele yakininda ve altindaki; ¢ukur, kazi, kuyu vs. ¢aligmalarinda, toprak ve kayalik
alanlardaki caligmalarda, asansorlii, kaldiracl, vingli vs. alanlarda, sabit isyerlerinde; tas kirma
alanlarinda, ocaklarda, patlatma caligmalarinda ve elektrik tesisatlarinin yakininda baret kullanilmali.
Elektrigin yalitimi i¢in ayr1 6zelliklere sahip baretler kullanilmalidir.

iS GUVENLIGI AYAKKABISI

Yiiriime gilivenligi i¢cin zemin alti ¢aligmalarda, kaba ve derin insaatlarda, iskele kurmada,
yikma s6kme (cephe) calismalarinda, beton ve ¢ikma parcgalarda kalip sokme-cakma c¢alismalarinda
ve depolama alanlarinda is glivenligi ayakkabis1 kullanilmalidir.

Icine bir nesne girmesi veya saplanmasi hesaplanmamis, tutunma 6zelligi olmayan giivenlik
ayakkabilarin1 (¢akma-sokme islerinin olmadigi beton parcalarla ¢alismada, sabit isyerlerinde,
cekicilerin, vinglerin oldugu yerlerde (insaat alanlar1 hari¢), yikma, degistirme tesisat ve palet
indirme islerinde) kullanilmalidir.

Sicak malzeme iizerinde (Orn. Sicak asfalt) calisirken 1s1 yalitimli taban1 bulunan giivenlik
ayakkabilar1 kullanilmalidir. Kivileimin risk olusturdugu alanlarda viicutta bulunan statik elektrigin
kivilcim olusturmasini 6nlemek i¢in anti statik ayakkabilar, elektrik ¢arpmasi tehlikesi olan islerde
ise elektrik yoniinden yalitkan olan ayakkabilar kullanilir.

KORUYUCU GOZLUKLER VEYA YUZ KORUYUCU SIPERLER

Goziin mekanik, radyasyonla ilgili, kimyasal veya termal etkilere kars1 korunmasinda (Orn.
Makineyle temizlik ve beton piliskiirtme islerinde, asit ve c¢ozeltilerle, tas kesme ve isleme,
marangozluk ve zimparalama, oyma ¢alismalarinda ve siv1 piiskiirtme (katran piiskiirtme de dahil),
civata oturtma ve sicak malzemeyle ¢aligmalarda) kullanilir.
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KORUYUCU ELDIVEN

Ele ve cilde zarar veren mekanik, termal veya kimyasal tehlikelerin oldugu ¢alismalarda (Orn.
Ciltle temasi engellenemeyen maddelerin hazirlanmasinda veya mikroorganizmalarla temasta)
kullanilir.

KORUYUCU GIYSi

Kimyasal ve mikrobiyolojik maddelerle calisma esnasinda (Orn. Kimyasal kirlenmenin
oldugu alanlarda, bakim calismalarinda (asbest, PCB, PAK, kiifler, diskilarla), ¢oziicii maddelerle,
atiksu teknik boliimlerinde, piiskiirtmeyle kat atma calismalar1 (sagliga zararli veya zehirli maddeler)
esnasinda 6zel koruma kiyafetleri kullanilir. Yangina dayanikli yapilarin bazi béliimlerinde, sicak
malzemelerin yakininda 1s1 yalitim folyolar1 kullanilir.

Koruyucu giysinin, her kullanimdan 6nce, kurallara uygun sekilde saglamlig1 kontrol edilmeli
ve diizenli olarak temizlenmelidir.

KULAK KORUYUCU DONANIM

80 dB (A)’nin iizerinde giiriiltii bulunan isletmelerde ¢alisanlarin kullanimi i¢in kulaklik hazir
bulundurulmali, 85 dB (A)’nin lizerinde giiriiltii bulunan isletmelerde ise ¢alisanlarin;

- Kulak koruyucu tikaglar ya da mansonlu kulak koruyucu kullanmalar1 saglanmalidir.

Kulakliklarin koruyuculuk diizeyi tiiriinden ziyade giiriiltiinlin siddetine ve tiirline gore sesi ne
kadar azalttigina baghdir. Kullanim rahatlig1 ve hijyen yoniinden ikisi arasinda se¢im yapilabilir. Cok
yilksek gliriilti maruziyetinin 6nlenmesinde kulak koruyucu tikaglar ve mansonlu kulak
koruyuculardan olusan kombinasyonlar da kullanilabilir.

Kulak koruyucu donanimlari, giiriiltiilii ortama girmeden once giiriiltiisiiz ortamda takin ve
giriiltiilii ortamdan ¢ikmadan c¢ikarmaym. Kulak koruyucular tam oturacak sekilde dogru
takildiklarinda, konugsma seslerini duymayr tamamen engellemeyecek, ancak giiriltiyi
engelleyecektir.

Tek kullanimlik olanlar1 tekrar kullanmayin.

SOLUNUMU KORUMA

Tehlikeli maddelerin, radyoaktif maddelerin, mikroorganizmalarin ve enzimlerin gaz, buhar
ve toz halinde havayla tasinmasi durumunda solunumun korunmasi gerekir.

Ozelliklerine gére solunum cihazlari:

- Filtreli solunum koruyucular

- Temiz hava beslemeli solunum cihazlari,

- Cevredeki havadan bagimsiz ¢alisan izole edici solunum cihazlaridir.

REFLEKTIF GIYSI

Calisanlarin  zamaninda fark edilebilmeleri i¢in gerekiyorsa reflektif (yansitici) giysi
verilmelidir. Yansitict serit bulunan koruyucu giysilerde, goriiniirliigli saglayan bu seritler
kapatilmamali, kesilmemeli, katlanmamalidir.

OLUMSUZ ATMOSFERIK SARTLARDAN KORUYUCU GIYSILER

Yagis, kar, giines gibi olumsuz atmosferik sartlara karsi korunmak i¢in koruyucu giysiler
giyilmesi tavsiye edilir. Bu tavsiye iklimsel koruyucu giysiler i¢in de gegerlidir. Insaat calismalarinda
havanin etkisiyle olusan saglik tehlikeleri hesaba katilmalidir:

- Yagistan dolay: kiyafetin 1slanmasi veya
- Soguktan, riizgardan ve 1slak zeminden dolay1 viicudunuzun iistimesi durumlarinda koruyucu
elbiseler segilmelidir.

DUSMEYE KARSI KORUYUCU DONANIMLAR

Diismeye kars1 onlemler (kenar koruma, korkuluklar) teknik sebeplerden o&tiirii miimkiin
degilse ve tutma tertibatlar1 (yakalama, cati1 listii yakalama, tutma agi) yapilan ise uymuyorsa
yiiksekten diismeye karsi kisisel koruyucu donanim kullanilmalidir. Bu donanimlar hayati énem
tasimaktadir. Diisme riskinin oldugu ve 2 metreden yiiksekte yapilan islerde, parasiit tipi emniyet
kemeri kullanilmalidir. Bel tipi kemerler, ¢aligmak i¢in esneklik ve alan imkani saglayabilir ancak
diismeye kars1 koruyucu amagla kullanilmazlar. Asagidaki durumlarda da yiiksekten diismeye karsi
kisisel koruyucu donanimlar kullanilabilir:
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- Caligma alan1 dar olan yerlerde,

- Diiz cat1 kenarlarinda,

- Cukur kenarlarinda,

- Demir direklerde,

- Montaj islerinde,

- Tirmanma tertibatlariyla yapilan islerde (tirmanma merdiveni, tirmanma demirleri).

Dikkat edilmesi gereken noktalar:

* Sadece CE isaretli donanimlar kullanilmalidir.

* EG (Tutma veya yakalama kemeri, baglanti materyalleri [ip/seritler], Diisme yastiklari, yiikseklik
giivenlik materyalleri, kumandali tutma diizenegi kullanilmalidir.

* Yiiksekten diismeye kars1 kisisel koruyucu donanimlar her kullanimdan 6nce gézle kontrol
edilmelidir.

» Talep iizerine yetkili (uzman) kisi tarafindan donanim kontrolii yapilir. Bununla birlikte yilda en az
bir kez genel kontrol yapilmalidir.

*Yiiksekten diismeye karsi kullanilan kisisel koruyucu donanimlar, miimkiin oldugunca viicudun {ist
boliimiine baglanmalidir.

* Yiksekten diismeye kars1 kisisel koruyucu donanimlari sadece kisiyi tasiyabilecek saglamlikta
yerlere tutturun veya sabitleyin.

*Diizenekler en az 500 kg ¢cekme giiciine sahip olmalidir.

* Sorumlu kisi diizenegin sabitlenecegi yeri belirlemeli ve diismeye karsi kisisel koruyucu donanimin
kullanilmasini saglamalidir.

* Kazara acilmalar1 6nlemek i¢in sadece kilitli kancalar kullanilir.

* Diisme tehlikesi varsa asma kemer kullanilir.

* Tutma kemeri sadece ¢alisanlarin tutunmasi veya kaymaya karsi sabitlenmesi i¢in kullanilir.
* Tirmanma korunma diizenekleri sadece asma kemerinin 6n kancasini takarak kullanilir.

* Kayma ve diismeye karsi tedbirlerin uygulanmak zorunda oldugu durumlarda, enerji emme
fonksiyonu olan asma sistemleri veya diisme yastiklari kullanilir.

* Baglant1 materyallerinin (ip, serit) kullanim esnasinda gergin tutularak, uzunluk ayarlama
mekanizmasi sayesinde ipin direncinin azalmasina engel olunmalidir. Yiikseklik emniyet diizenekleri
baglanti iplerini otomatik olarak gerer.

* Baglanti materyali (ipi, seridi) keskin kenarlar iizerinde zorlanmamali, diiglimlenmemeli ve
uzatmak i¢in ek yapilmamalidir.

* Diismeye kars1 kisisel koruyucu donanimlar, zarar verebilecek etkilerden (Orn. Yag, asit, ¢dzelti,
temizlik maddeleri, kivilcim, 60°C’nin tizerinde) korunmali ve kuru olarak muhafaza edilmelidir.

* Hasar gérmiis veya diisme sonucu direnci azalmis kisisel koruyucu donanimlar tekrar
kullanilmamalidir.

Yetkili bir kisi kontrol edip kullanma izni verene kadar bu diizenekler tekrar kullanilamaz.

* Sorumlu kisi ¢alisanlarin kurtarilmasina yonelik uygun tedbirleri (Orn. Kurtarma sepetleri, cekme
halatlar1, kurtarma plan1 ) tespit etmek durumundadir. Kemerde asili kalmak da saglik riski
doguracagi icin, asili kalan kisinin en kisa siirede (en ge¢ 10-15 dakika i¢inde) kurtarilmasi gerekir.
* Kisisel koruyucu donanimlarin dogru ve giivenli kullanimi1 ve kurtarmanin nasil yiiriitiilecegi
uygulama yapilarak 6grenilmelidir.

BASIN KORUNMASI (BARETLER)

Baretler diisme, sarkma, yuvarlanma veya firlama tehlikeleri ve basin bir nesneye ¢arpmasi
sonucu meydana gelebilecek tehlikelerden korur. Baret bir dig muhafaza ve bir i¢ diizenekten olusur.
Di1s muhafaza disaridan gelen kuvveti alir ve igerideki diizenek tizerinden bu kuvveti iletir. Bu
sekilde uygulanan kuvvet kafatasi lizerinde esit sekilde yayilir ve baretin bas iizerinde sabit kalmasini
saglar. Baretler; hava yastigl, delinmezlik, yanmama ve basa tam oturma gibi temel 6zelliklere
sahip olmali, bunun yan1 sira normal kullanim sartlarinda , - 10 °C ile +50 °C araliginda koruma
fonksiyonunu yerine getirmelidir. Ayrica elektrik ge¢irmeyen, ergimis metal sigramasi aninda olusan
tehlikelerden veya yandan ¢arpmalardan koruyan baretler de vardir.
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SOLUNUM KORUMA

Kullanilan maddenin yerine baska maddeler kullanilamiyorsa ve insaat tedbirleri, teknik veya
idari tedbirler sagliga zararli gazlarin, buharlarin, tozlarin (Aerosol) ortaya ¢ikmasini
engelleyemiyorsa, isletme tarafindan solunum koruyucu donanimlar hazir bulundurulmali ve bu
donanimlar isgiler tarafindan kullanilmalidir.

KORUYUCU ELDIVENLER

Teknik ve idari tedbirler; el ve cilt yaralanmalarmi veya cildin tehlikeli maddelerle,
karisimlarla temasini Onleyemiyorsa, isletme, koruyucu eldiven hazir bulundurmak ve iscilerin
bunlar1 kullanmasini saglamak zorundadir.

CILDIN KORUNMASI

Teknik ve idari koruma tedbirleri, zararli maddelerin cilde temasin1 engelleyemiyorsa,
calisanlar i¢in, isletme tarafindan hafif cilt bakim malzemeleri ve cildi koruyucu diger malzemeler de
kullanilir.
KORUYUCU GIYSILER
» Koruyucu giysiler tehlikeye uygun ve iireticinin kullanma kilavuzu dikkate alinarak secilmelidir.
Se¢im yaparken sunlara dikkat edilir:
- CE isareti olmali, (Orn. Koruma sinifi, standartlara uygunlugu)
- Bedene uygun olmali,
- Ergonomik 6zellikler tasimali (Orn. Hava gegirgenligi), Saglikla ilgili 6zellikleri tam olmalidir.
YUZUN GOZUN KORUNMASI;
Koruyucu Gozliikler
Gozleri ve kaglar1 korurlar. Taslama vb islerde sicak olmayan g¢apaklar gibi mekanik etkilere karsi
g0zlin korunmasi i¢in kullanilirlar. Kimyasallarla yapilan ¢alismalarda géz ¢evresine oturan gozliikle
kullanilmalidar.
Koruyucu Yiiz Siperleri
Gozi, yiizii ve boynun bir kismini korurlar. G6z korumasi gerekiyorsa ilave olarak giivenlik
gozliikleri kullanilmalidir.
Koruyucu Bashklar
Gozi, basi, boynu ve modeline goére omuzlarin bir kismini korur. Sicak, yiiksek hizli mekanik
parcaciklar gibi etkenlere karsi koruma saglar. Uygun koyulukta cam takilirsa radyasyona karsi goz
korumasinda kullanilir.
DiZIN KORUNMASI;
* Diz iizerinde ¢aligmalar; 1s1, kimyasallar gibi nedenlerden dolay1 ¢ok sayida ylizeysel yaralanmalara
sebep olmakla beraber, 6zellikle eklem sivisina iligkin sorunlar ile meniiskiis, artroz ve sinirlerin
ezilmesine yol agabilir.
* Dizlikler uygulanan kuvveti esit oranda dagitmali ve zeminden, diger kullanilan malzemelerden
dolay1 meydana gelebilecek yaralanmalar1 6nlemelidir.
* Dizlikler uzun siire diz lizerinde ¢alisilmasi sonucu tibbi komplikasyonlar ortaya ¢ikarmis hasarlari
iyilestiremez ve engelleyemez.
+ Bacaklara kan akiginin engellenmemesi i¢in yardimci aletler kullanarak diz iizerinde yapilan
calismay1 en aza indirin.
* Dizi zorlayici ¢alismalari, bagka viicut pozisyonlar1 gerektiren islerle organize ederek azaltin.
* Diz iizerinde yapilan tiim islerde dizlik kullanin.
* Dizlikler ise ve zemine bagli olarak secilmelidir.
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4. BOLUM
iS SAGLIGI VE GUVENLIGIi UYARI iSARET VE LEVHALARI

Yasak isareti: Tehlikeye neden olacak veya tehlikeye maruz birakacak bir davranisi yasaklayan
1saret.

Uyan isareti: Bir tehlikeye neden olabilecek veya zarar verecek durum hakkinda uyarida bulunan
isaret.

Emredici isaret: Uyulmasi zorunlu bir davranisi belirleyen isaret.

Acil cikis ve ilkyardim isaretleri: Acil ¢ikis yollari, ilkyardim veya kurtarma ile ilgili bilgi veren
isaretler.

Yangin Isaretleri: Yanginla miicadele ekipmaninin yerini bildirir.

Engeller, Tehlikeli Yerler ve Trafik Yollarimi Belirlemek i¢in Kullanilan Isaretler

Engellere ¢carpma, diisme ya da nesnelerin diisme tehlikesinin bulundugu yerler, siirekli trafigin
oldugu yollar, Calisma yerlerinin kullanim bi¢imi ve ekipmanlar i¢in kullanilan isaretlerdir.
Bilgilendirme isareti: Yukarida belirtilenler disinda bilgi veren diger isaretler.

El isareti: Calisanlar i¢in tehlikeli olabilecek manevra yapan operatorii yonlendirmek i¢in, ellerin
ve/veya kollarin 6nceden anlamlari belirlenmis hareket ve pozisyonlar.

Isikh isaret: Saydam veya yar1 saydam malzemeden yapilmis, igeriden veya arkadan aydinlatilarak
151kl1 bir yiizey goriiniimii verilmis isaret diizenegi.

Sesli sinyal: Insan sesi yada yapay insan sesi kullanmaksizin, zel amagcla yapilmis bir diizenegin
cikardigi ve yaydigi, belirli bir anlama gelen kodlanmus ses.

Sozlii iletisim: Insan sesi veya yapay insan sesi ile iletilen, dnceden anlami belirlenmis s6zlii mesaj.
Operator: Isareti izleyerek arac ve gereci kullanan kisi.

Isaretci: Isareti veren kisi.

YASAKLAYICI iSARETLER

-Sigara Igilmez

-Sigara Igmek ve Acik Alev Kullanmak Yasaktir
-Yaya giremez

-Suyla Sondiirmek Yasaktir

-Yetkisiz Kimse Giremez

-Is Makinas1 Giremez

-Dokunma

UYARI iSARETLERI
-Parlayict Madde veya Yiiksek Is1 Patlayict Madde
-Toksik (Zehirli) Madde
-Asindirict Madde

-Radyoaktif Madde

-Asirt Yiik

-Is Makinas1

-Elektrik Tehlikesi

-Tehlike

-Lazer Isini1

-Oksitleyici Madde

-Iyonlayici Olmayan Radyasyon

EMREDICIi ISARETLER
-Gozliik kullan

-Baret giy

-Eldiven giy

-Maske kullan
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-Is ayakkabis1 giy
-Yaya yolunu kullan
-Koruyucu elbise giy
-Yiiz siperi kullan
-Emniyet kemeri kullan

Genel emredici isaret (gerektiginde baska isaretle birlikte kullanilacaktir)
-Kuvvetli manyetik alan

-Engel Diisme tehlikesi

-Biyolojik risk Diisiik sicaklik

-Zararli veya tahris edici madde

ACIL CIKIS VE ILKYARDIM ISARETLERI
-Acil ¢ikis ve kagis yolu

-Yonler (Yardimer bilgi isareti)

-IIk Yardim

-Sedye

-Giivenlik dusu

-Gz dusu

-Acil yardim ve ilk yardim telefonu

YANGINLA MUCADELE ISARETLERI
-Yangin Hortumu

-Yangin Merdiveni

-Yangin Sondiirme Cihazi

-Acil

-Yangin Telefonu

-Yonler (Yardimcei bilgi isareti)

5.BOLUM
iS SAGLIGI VE GUVENLIGi KONTROL LiSTELERI

Bu kontrol listeleri saghik ve giivenligi artirmaya ihtiya¢c duyan her kademedeki egitim
kurumlarimiz ile mesleki ve teknik egitim kurumlari/okullar1 yoneticileri, 6gretmenleri  ve
teknik/idari diger personel i¢in yardimci dokiimandir. Bu listelerin, gerek ¢aligsanlar tarafindan rehber
icerisinde yer alan Is Saglign ve Giivenligi Cercevesinde kendi organizasyon yapisi igerisinde
uygulanmasi, gerekse egitim amacglh Ogrencilerle paylasilmasi yoluyla gelistirilmesi miimkiindiir.
Saglikli ve giivenli bir ortamin saglanmasi amaciyla, kanun koyucular igverenler igin risk
degerlendirmesini zorunlu kilmislardir. Risk degerlendirmesinin zorunlu olmasi, proaktif yaklagimin
benimsenmesi ile tehlikelerin gézden gegirilerek risklerin 6ngdriilmesi, boylece olusabilecek kaza ve
kayiplarin 6niine gegilmesi i¢indir.

Risk degerlendirmesi zorunlulugunun isverende olmasi ise, faaliyetlerin nerede, ne kosullarda
ve nasil siirdiirtildiiglinti igverenin belirlemesi ile baglantilidir. Bu anlamda gerek sorumluluklarin
ifas1 gerekse okul ortamlarinin daha saglikli ve gilivenilir hale getirilmesi agisindan okul bahgesinden
tiretim atdlyesine, kantininden idari binalarina kadar tiim alanlarin gézden gecirilmesi i¢in bu kontrol
listelerinin geregince kullanilmas: ve hatta tedbir gerektiren farkli konular varsa ek sorularla
gelistirilerek kullanilmas1 tavsiye edilir. Ayrica, kontrol listelerine yasal gereklerin yerine
getirilmesini kolaylastiran bir ara¢ olarak da bakilmalidir.

Mesleki ve teknik okullardaki bazi programlari genel seviyede miimkiin oldugunca
kapsamasina 6zen gosterilerek hazirlanan bu Kontrol Listeleri i¢in herhangi bir 6n teorik bilgi
ongoriilmemistir. Atdlye 6gretmenlerinin daha 6nceden hemen hemen her atdlye i¢in hazirladiklar
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risk degerlendirmesi ¢alismalari 15181inda ve atdlyelerde yerinde incelemeler yaparak, ¢aligsmalar
iizerinde gerekli goriilen ekleme ve diizeltmeler gergeklestirmelidir.

Yukarida belirtilenlere ek olarak Ogretmenlerimizin istegiyle; bahg¢e ve spor salonunda
tehlikeler-riskler ve kontrol tedbirleri; secilen bir sinifta da tehlike ve riskler belirlenerek yapilacak
detayli bir risk degerlendirmesine 151k tutacak dokiimanlar olusturulmalidir.

Yapilan tiim g¢alismalar Ogretmenlerinin ve okul idaresinin katilimlariyla gerceklesen bir
toplantida ISG Uzmani tarafindan sunum yontemiyle katilimcilara aktarilmals.

Kontrol listelerinde tehlike ve problemler ¢esitli konu basliklar1 altinda listelenmistir. Olasi
her tehlike veya probleme karsilik gelen sorularin evet, hayir veya gerekli degil seklinde
cevaplanmasi istenmektedir. Eger sorulan sorular okul veya kontroliin yapildigi okul birimi i¢in
gecerli degilse yani uygulanamiyorsa gerekli degil secenegi segilecektir. Sorularin EVET olarak
yanitlanmasi1 durumunda var olan tedbirlerin yeterli oldugu anlasilmalidir. HAY IR olarak cevaplanan
sorular tedbir alinmasi gereken konular1 ifade edecektir. Kontrol listesinde hayir olarak isaretlenen
sorularin alinacak tedbirler okul idaresi tarafindan Oncelik ve olasilik derecesine gore derhal

alinmalidir.

KONTROL LiSTELERI TABLOSU

KONTROL NO KONTROL LIiSTESI ADI KULLANACAK OKUL
KL - 01 OKUL ORTAK KULLANIM ALANLARI (Tiim Okullar)

KL - 02 ACIL PLAN (Tiim Okullar)

KL -03 OKUL BAHCELERI (Tiim Okullar)

KL - 04 KANTIN VE KAFETERYA (Tiim Okullar)

KL - 05 GENEL TEMIZLIK (Tiim Okullar)

KL - 06 SINIFLAR (Tiim Okullar)

KL - 07 KORIDORLAR (Tiim Okullar)

KL - 08 TOPLANTI SALONU (Tiim Okullar)

KL - 09 MUZIK ODASI (Tiim Okullar)

KL -10 SANAT ODASI (Tiim Okullar)
KL-11 ISLAK HACIMLER(WC VE DUSLAR) (Tiim Okullar)

KL -12 SPOR SALONLARI (Tiim Okullar)

KL -13 YUZME HAVUZU (Tiim Okullar)

KL -14 KAZAN DAIRELERI (Tiim Okullar)

KL - 15 OKUL DISI AKTIVITELER (Tiim Okullar)

KL - 16 OKUL ARACLARI VE SERVISLER (Tiim Okullar)

KL -17 LABORATUAR (Tiim Okullar)

KL - 18 ERGONOMI-BEDENSEL ISLER (Tiim Okullar)

KL - 19 ERGONOMI-BURO ISLERI (Tiim Okullar)

KL -20 AYDINLATMA (Tiim Okullar)

KL -21 TEHLIKELI YUZEYLERE SAHIP NESNE VE AKSAMLAR (Tiim Okullar)

KL -22 KONTROLSUZ HAREKETE GECEBILECEK NESNELER (Tiim Okullar)

KL -23 SOGUK/SICAK MADDE VEYA ARACLARLA TEMAS (Tiim Okullar)

KL - 24 IC IKLIM KOSULLARI (Tiim Okullar)

KL - 25 YUKSEKTE CALISMA (Tiim Okullar)

KL - 26 ELEKTRIKLI TESISAT VE EKIPMANLAR (Tiim Okullar)

KL -27 EKRANLI ARACLAR VE BILGISAYARLAR (Tiim Okullar)

KL - 28 BASINCLI KAPLAR VE TESISATLAR (Tiim Okullar)

KL - 29 BASINCLI GAZ TUPLERI (Tiim Okullar)

KL -30 YANGIN VE PATLAMA (Tiim Okullar)

KL -31 GURULTU VE TITRESIM (Tiim Okullar)

KL -32 KIMYASAL GUVENLIK (Tiim Okullar)

KL - 33 KIMYASAL ATIKLAR (Tiim Okullar)

KL - 34 EL ALETLERI VE EKIPMANLARI (Tiim Okullar)

KL -35 ATOLYELER (Mesleki ve Teknik Egitim Okullar1)
KL - 36 TASLAMA TASI (Mesleki ve Teknik Egitim Okullarr)
KL - 37 KAYNAK-KESIM- KAPLAMA (Mesleki ve Teknik Egitim Okullarr)
KL - 38 VINCLER VE KALDIRMA MAKINALARI (Mesleki ve Teknik Egitim Okullarr)
KL -39 IS ISTASYONU VEYA TEZGAHI (Mesleki ve Teknik Egitim Okullarr)
KL - 40 MAKINALARIN HAREKETLI PARCALARI (Mesleki ve Teknik Egitim Okullar1)

23



Problem maddeleri oncelik sirasina konurken ve tedbirler alimirken asagidaki kriterler goz

oniine alinmahdir:

- Riskin bertaraf edilmesi riskin azaltilmasindan 6nceliklidir.

- Toplu 6nlemler bireysel dnlemlerden 6nce gelir.

- Biiyiik risk kiiciik riske gore onceliklidir.

- Kii¢iik biitgeyle iyi bir sonuca ulasmak, biiyiik biit¢eyle degersiz bir sonuca ulasmaya tercih edilir.
Problemlerle sistematik bir sekilde ugrasarak, okul veya caligsma ortaminda saglik ve giivenlik

kurallariniz1 iyilestirme yoniinde bu cabalarin sonu¢ vermesiyle is saglig1 ve giivenliginde asama

kaydettiginizi gorebilirsiniz.

1. Makine giivenligi

2. Elektrik tesisat glivenligi

3. Fiziksel alanlara kars1 glivenlik

4. Kimyasal alanlara kars1 giivenlik

5. Yangin ve patlamaya kars1 giivenlik

6. Calisma diizeni (atdlye, sinif, laboratuvar i¢i yerlesim)

7. Isin organizasyonu ve ydnetimi

8. Kisisel koruyucu donanimlar

9. Alet ve teghizat

10.0l¢iim ve testler v.b. gibi konularda ayr1 ayr1 degerlendirmelerin yapilmas: gerekir.

Periyodik olarak;

1.0SGK Aylik toplantilarini yapmig m1?

2. OSGK Yillik toplantilarint yapmis mi1?

3. Mevcut egitim 6gretim yili kaza kayit sistemi incelenmis mi?

4. Bir sonraki 6gretim yil1 6grencilerin kullanacaklar1 KKD ler belirlenmis mi?
5. Okulun fiziksel yapisi is glivenligi agisindan gézden gegirilmis mi?

6. Okula yeni gelen dgretmenlerine Is Saghg ve Giivenligi egitimi verilmis mi?
7. Her egitim 6gretim yil1 sonunda 6gretmenler istatistiksel analiz yaparak OSGK ya verdi mi?
8. OSGK saglik ve giivenlik ile ilgili egitim ve seminer diizenledi mi?

9. Okul satin alma komisyonlarinda OSGK tiyesi gorevli mi?

10. Saglik ve giivenlik ile ilgili Resim ve afislerden istifade edildi mi?

11. Acil ¢ikislar belirlendi mi?

12. 11k yardim personelinin ismi panolara asild1 mi?

13. Ogrencilere ve 6gretmenlere ait kan grubu listesi var mi1?

14. Is kiyafetleri ve baretlerde kan gruplar yazilmis m1?

15. E-okul da kan gruplari sinif 6gretmenleri tarafindan iglenmis mi?

16. Okul saatleri disinda okulun kullaniminin nasil olacagi belirlenmis mi?

17. Bina i¢i ve dis1 elektrik, su ve gaz isleri takip ediliyor mu?

18. Okulda kullanilan alet ve techizat TSE Standardina uygun mu?

19. OSGK gerekli testleri yaptirmig m1?

20. Biiro ¢aligmalart meslek hastaligi agisindan bilgilendirilmis mi?

21. Merdivenler kontrol ediliyor mu?

22. Okul i¢inde bulunan yiikleniciler OSGK ile koordineli ¢aligtyor mu?
Sorularina da siirekli cevap aranmali.

Ayrica idarecilerimize asagidaki faaliyetleri gergeklestirmesi kanuni zorunluluk olarak
karsimiza ¢ikiyor.

1-Calisan temsilcisi se¢imi,

2-Risk degerlendirme ekibi kurulmasi,

3-Acil durum ekibi olusturulmasi,

4-Is Saghig ve Giivenligi Kurulu olusturulmasi,
5-Is Saglig1 ve Giivenligi onayl defterin tutulmast,
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6-Organizasyon yapisinin olusturulmasi,

7-Gorev yetki ve sorumluluklarin belirlenmesi,

8-Calisan personelin genel saglik muayenesinden gegirilmesi,
9-Makine talimatlarinin hazirlanmasi,

10-Makine operasyon noktalari1 ve koruyucularinin gézden gegirilmesi,
11-Makine yerlesimlerinin gézden gegirilmesi,

12-Kisisel Koruyucu Donanimlarin belirlenmesi,

13-Is Saglig1 ve Giivenligi uyum levhalarnmn belirlenmesi,

14-1s Saghg1 ve Giivenligi afisleri belirlenmesi,

15-Is Saglig1 ve Giivenligi talimatlarmin olusturulmasi,
16-Etiketleme ve isaretleme yapilmasi,

17-Acil toplanma yerleri ve yonlendirme isaretlerinin belirlenmesi,
18-Disiplin Kurulu olusturulmasi,

19-Yangin sistemlerinin kontrol edilmesi,

20-Operator belgelerinin kontrol edilmesi,

21-Alarm ve tahliye tatbikatlarinin yapilmasi,

22-Kullanilan tehlikeli kimyasallarin analizi ve MSDS(Kimyasal Madde Giivenlik Veri
Karnesi)’lerin hazirlanmasi

23-Da1s alan ve ¢evre diizenlemelerinin incelenmesi,

24-Tehlikeli ve tehlikesiz atik alanlarinin olusturulmasi,
25-Basingl1 tiip alanlarmin belirlenmesi,

26-Trafik isaret ve yon levhalarinin asilmasi,

27-Duyuru ve iletisim panolariin aktif kullanilmast,

28-Calisma alanlarinin duvar ve zeminlerinin kontrol edilmesi,
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